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IVADAS

Sal&ininky r. Dieveniskiy ,,Ryto* gimnazijos strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veikla, telkti bendruomene
sprendziant aktualiausias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami mokymo ir ugdymo veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas
veiklos kryptis ir prioritetus, numatyti bei planuoti mokymo(si) kaitos pokycius.

Rengiant mokyklos strateginj plang 2022-2024 metams remtasi:

- Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

- Valstybés Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis;

- Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

- Gimnazijos nuostatais;

- Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai;

- Gimnazijos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis;

- Gimnazijos 2018-2021 mety strateginiu veiklos planu.

Planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo, bendradarbiavimo, testinumo, demokratijos ir protingumo principu.

Gimnazijos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta gimnazijos direktoriaus 2021 m. rugpjtcio 31 d. jsakymu Nr. V1-97. Strateginio plano projektui
pritarta 2021 m. gruodzio 28 d. gimnazijos tarybos posédyje (protokolo Nr. V2- 05).

GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

BENDRA ISTAIGOS CHARAKTERISTIKA

Lietuvos Respublikos Sal¢ininky rajono savivaldybés Vyriausybés Jgaliotinio 1992 m geguzés 19 d. potvarkiu Nr. 306 p ,,Dél viduriniy mokykly
atskyrimo ir pradiniy mokykly atidarymo* atskiriamos lietuviskos klasés nuo Dieveniskiy vidurinés mokyklos ir jkuriama Dieveniskiy I1-0ji viduriné mokykla.

Gimnazija vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo, neformaliojo vaiky §vietimo programas, mokymo sutartyse

sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima.

Nuo 1995 m. gimnazijai suteiktas ,,Ryto* vardas.

Dirba 21 mokytojas, i$ jy 5 metodininkai, 12 vyresnieji mokytojai, 4 mokytojai.

Gimnazijoje veikia 10 neformaliojo ugdymo bireliy.

Nuo 1994 m. gimnazija ileido 27 abiturienty laidas.

2015 m. akredituota vidurinio ugdymo programa.

Gimnazijos adresas: Geraniony g. 34, Dieveniskés, Sal&ininky r.

El. pastas — dievenryto@gmail.com

Interneto svetainé — www.ryto.salcininkai.lm.It

Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

Mokymo kalba — lietuviy kalba.

Gimnazijos priklausomybé — Salg¢ininky rajono savivaldybés mokykla.

Mokymo forma: dieniné.

Gimnazijos skyrius: PoSkoniy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo skyrius.



http://www.ryto.salcininkai.lm.lt/

SITUACIJOS ANALIZES ETAPAI

Aplinkos analizé (PEST analizé)

Politiniai teisiniai veiksniai.

Lietuvos Svietimo politika formuojama atsizvelgiant j Europos Sajungos Svietimo gaires ir prioritetus. Oficialiuose dokumentuose minimi Europos
Sajungos Svietimo politikos prioritetai — Svietimo kokybés stiprinimas, Svietimo prieinamumo palengvinimas, turinio reformavimas, Svietimo erdvés atvirumo
didinimas, efektyvus resursy panaudojimas Svietime atspindi ir Lietuvos Svietimo plétotés nuostatas. Valstybés vizijg ir raidos prioritetus bei jy jgyvendinimo
kryptis iki 2030 mety atspindi Lietuvos pazangos strategija. Pagal §ig strategija viena i$ valstybés vizijy — sumani visuomené, kuri turi tapti veikli, solidari,
nuolat besimokanti. Atsizvelgiant | jai kurti sitilomus pokycius bei iniciatyvas, gimnazijos veikla orientuojama j kirybiSkumo, pilietiSkumo ir lyderystés
ugdymg. PaZangos strategijoje akcentuojamas mokymosi visg gyvenimg sistemos kiirimas, efektyviai pritaikant informaciniy komunikaciniy technologijy
galimybes, neatsiejamas nuo tikslingo darbuotojy nuolatinio kvalifikacijos kélimo. Lietuvos pazangos strategija Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety
strategijos projekte siekiama sutelkti Svietimo bendruomenés pastangas j esamus pokyc¢ius $vietimo srityje. Remiantis Svietimo strategijos projektu, gimnazija
turi:

- uztikrinti mokymosi visg gyvenima prioritetus;

- nuolatinj mokytojy ir vadovy tobuléjima;

- tobulinti naujy ugdymo metody ir informaciniy komunikaciniy technologijy naudojimg ugdymo procese;

- tobulinti jsivertinimo ir duomeny panaudojimo galimybes planavimo procese ir vadyboje;

- tobulinti pagalbos renkantis profesijg teikimo biidus.

Igyvendindama Valstybés paZangos strategija ,,Lietuvos paZzangos strategija ,,Lietuva 2030, Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2020 m. rugséjo 9 d. Nr.
998 patvirtino 2021-2030 mety nacionalinj paZzangos plang. Gimnazija, planuodama savo veiklg, atsizvelgia j Sio plano strateginius tikslus, skirtus Svietimui:

¢ Didinti Svietimo jtraukt] ir veiksminguma, siekiant atitikties asmens ir visuomenés poreikiams;
e Stiprinti tautinj ir pilietin] tapatuma, didinti kulttiros skvarbg ir visuomenés kiirybinguma;
e Sukurti tinkamg mokymosi aplinka gamtos moksly mokymui.

Gimnazija — biudzetiné, Svietimo paslaugas teikianti institucija, priklausoma nuo $alyje ir rajono Savivaldybéje formuojamos Svietimo ir ekonomikos
politikos, Sal&ininky rajono savivaldybés priimamy sprendimy. Politiniai veiksniai turi jtakos visai gimnazijos bendruomenei, jy suinteresuotumui ugdymo
kokybe.

Gimnazijos veikla reglamentuoja steigéjo patvirtinti gimnazijos nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, ugdymo proceso organizavimg ir ugdymo turinj
reglamentuoja gimnazijos ugdymo planas, parengtas vadovaujantis Bendraisiais ugdymo planais. Ugdymo turinio jgyvendinima, iking — finansing veikla,
neformaliojo $vietimo organizavima, pagalbos mokiniui teikima, prevenciniy priemoniy jgyvendinima ir kt. veikla reglamentuoja gimnazijos pagalbos mokiniui
specialisto, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, darbo grupiy parengtos ir gimnazijos direktoriaus patvirtintos tvarkos. Gimnazijos veiklos kryptis, tikslus ir
prioritetus nurodo strateginis planas.



Ekonominiai veiksniai.

Gimnazijos veikla yra susijusi su valstybiniu (mokymo 1é80s) ir rajono savivaldos (biudZeto 1éSos) finansavimu. Mokymo 1éSos didéjo dél bazinio
dydzio, mokytojy koeficiento didinimo ir IKT 1€y skaitmeninio ugdymo plétrai skyrimo. Papildomas 1€Sas gimnazija sukaupia i$ projektinés veiklos, réméjy,
gyventojy pajamy mokescio 1,2 proc. Tiesiogine jtakg gimnazijos veiklai, tinkamoms darbo salygoms, funkcijy vykdymo kokybei daro Salies ekonominé
padétis, paslaugy brangimas.

Nuo 1999 m. sausio 1 d. gimnazija finansiskai savarankiska.

Gimnazija neturi finansiniy jsiskolinimy.

Socialiniai demografiniai veiksniai.

2022 metais gimnazija $ves trisdeSimties mety jubiliejy. Per §j laikotarpj sukiiréme savo mokykla, su mums buidingomis tradicijomis, gera mokymo baze,
nuolat puoseléjamomis ir turtinamomis edukacinémis erdvémis. DidZziavimasis savo gimnazija, bendruomenés pasickimais ugdo pilietiSkuma, kelia motyvacija
mokytis. Viena i§ problemy, su kuria susiduria gimnazija, nedidelis mokiniy skai¢iaus. Nerimauti ver¢ia ir kasmetinis mokytojy trikumas. Gimnazijoje
kreipiamas démesys | moksleiviy sveikos gyvensenos ugdyma, ypatingas démesys skiriamas neformaliam ugdymui organizuoti, teikiama socialiné, pedagoging,
sveikatos priezitros pagalba.

Mokiniy skai¢ius gimnazijoje stabilus: 2018-09-01 — 88 mokiniai, 2019-09-01 — 102 mokiniai, 2020-09-01 — 110 mokiniy, 2021-09-01 — 108 mokiniai.
Klasiy uzpildymas nepatenkinamas, nes penkiose klasése nepilni komplektai (néra 8 mokiniy). 58 proc. gimnazijoje besimokan¢iy mokiniy gauna nemokama
maitinimg. Tai rodo, jog pusé Seimy yra menkai materialiai apsiriipinusios. | gimnazija pavezama 51 proc. mokiniy (atstumai nuo gimnazijos iki gyvenamyjy
viety siekia iki 14 km). Kartu pavezami Dieveniskiy Adomo Mickeviciaus gimnazijos mokiniai. Gimnazija dalyvauja programoje ,,Pienas nemokamai* ir
,, Vaisiai vaikams*.

Technologiniai ir edukaciniai veiksniai.

Auga visuomenés kompiuterinis rastingumas, tobul¢ja informacinés technologijos. Bendrojo ugdymo mokyklos sparciai apriipinamos naujausia
kompiuterine bei IT jranga, kuri naudojama ugdymo turiniui reikalingos informacijos paieskai, jos analizei, apdorojimui bei pateikimui, taip pat Siuolaikinés
Svietimo bendruomenés informavimui, bendravimui ir bendradarbiavimui. Priimta Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030
suponuoja jog esminis $io veiksmy plano siekis turi biiti nukreiptas ] sumanios visuomeneés formavima, pasitelkiant IKT.

Vidaus iStekliy analizé.

Materialiniai iStekliai. Gimnazijos pastatas pastatytas 1960 metais. Bendras patalpy plotas 1426 kv. metrai. Gimnazijoje yra 14 kabinety, akty salé,
veikia biblioteka su nuolatiniu internetiniu rysiu bei skaitykla taciau neturime savo chemijos kabineto, sporto salés, valgyklos ir privalome derintis prie
kaimyninés gimnazijos. Tai apsunkina gero pamoky tvarkaras¢io sudaryma. Gimnazijos pastato buiklé gera, 2011 m. baigtas gimnazijos apsiltinimo renovacijos
projektas. Gimnazija turi 12 interaktyviy lenty, 54 kompiuterius, 27 plansetinius kompiuterius, belaidj rysj, jrengtos vidaus ir iSorés vaizdo kameros saugumui
uztikrinti, signalizacija. Nuo 2019 m. gimnazija turi savo autobusa.

Organizaciné struktiira. Sal¢ininky r. Dieveniskiy ,,Ryto” gimnazijos steigéjas — SalGininky rajono savivaldybés taryba. Gimnazijai vadovauja
direktorius. Veiklg koordinuoja pavaduotojas ugdymui ir pavaduotojas tkiui. Gimnazijoje veikia gimnazijos taryba, mokytojy taryba, mokiniy taryba bei
metodiné taryba. 2019 m. prie gimnazijos prijungta Poskoniy pagrindiné mokykla ir jkurtas PoSkoniy pradinio ugdymo skyrius. 2020 m. Poskoniy pradinio
ugdymo skyrius panaikintas ir prijungtas Poskoniy lopselis- darzelis, kuris tapo gimnazijos Poskoniy ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo skyriumi.



Finansiniai iStekliai. Gimnazija finansiSkai savarankiska. Direktorius yra gimnazijos finansiniy istekliy valdytojas. Gimnazijos veikla finansuojama i$
savivaldybés biudzeto ir klasés krepselio 1éSy. Papildomos 1€Sos pritraukiamos gaunant projekty finansavima, 1,2 % parama.

LéSos
Metai Mokymo 1¢éSos Savivaldybés 1éSos Moksleiviy Socialiné parama Administravimo IKT ES
(Eur) (Eur) pavézéjimas (Eur) mokiniams 1¢So0s (Eur) projektas
(nemokamas
maitinimas) (Eur)
2018 245564,72 90083,72 5449,64 7717,29 830,79 - 7395,49
2019 254996,83 123935,10 5075,88 12141,34 1309,77 - 13285,98
2020 338654,81 115178,58 1804,68 19926,09 2014,95 881,91 | 1466,06
2021 364797,4 131737,92 1423,8 23203,28 1641,74 2696,2 | 2236,00
Etatai
Metai DidZiausias leistinas pareigybiy skaicius
Mokytojy etaty skaicius Pedagoginiy etaty skaicius Personalo etaty skaiCius
2018 12,45 5,06 8,75
2019 12,83 5,06 8,75
2020 14,47 6,75 7,75
2021 14,75 6,5 10,25

RySiy sistema. Visi gimnazijos kompiuteriai prijungti prie internetinio rysio, yra 1 telefono abonentas. Naudojamasi elektroninio pasto paslaugomis,
elektroniniu dienynu ,,Mano dienynas‘, gimnazijos svetaine www.ryto.salcininkai.lm.It, socialiniu tinklu https://www.facebook.com/dievenrytas, mokiniy ir
mokytojy registrais, sistema KELTAS, §vietimo valdymo informacine sistema SVIS, NEMIS, SODRA. Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei
kitos operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas. Nuotoliniam ugdymui naudojama Google for Education aplinka.

Edukaciniai veiksniai. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija nustato pagrindinius reikalavimus ugdymo turiniui formuoti ir ugdymo
proceso organizavimo bendraja tvarka reglamentuoja bendruosiuose ugdymo planuose. Gimnazijos ugdymo planas, dalyky programos, teminiai planai,
pagalbos priemonés tenkina mokiniy poreikius ir atitinka jy pasirinkta mokymosi lygj. Pedagogai, nuolat planingai keldami kvalifikacija, jgydami vis naujy
kompetencijy, efektyvina ugdymo procesa. Gimnazijoje, organizuojant renginius, iSlaikomos ir diegiamos etninés kultiiros tradicijos, patalpos optimaliai
panaudojamos edukacinei veiklai. Gimnazija inicijuoja ir ieSko efektyviy bendravimo ir bendradarbiavimo su mokiniy tévais formy. Pastebimas mokiniy
mokymosi motyvacijos maz¢jimas, savarankiSko darbo jgiudziy, atsakomybés trikumas. Gimnazijoje mokiniams sudaromos salygos lankyti jvairius
neformaliojo ugdymo birelius.



http://www.ryto.salcininkai.lm.lt/
https://www.facebook.com/dievenrytas

SSGG (stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy) analizé pagal gimnazijos veiklos sri¢iy jsivertinima:

Stiprybés

Silpnybés

Kuriama ir nuolat tobulinama bendra individualios pazangos steb&jimo
sistema. Sistemingai analizuojami mokiniy ugdymosi poreikiai ir teikiama
pagalba. Atsakingai ir tikslingai rengiami triSaliai susitikimai. Geri gimnazijos
mokiniy santykiai ir savijauta, darbinga, saugi aplinka. Klasés apriipintos
visomis reikalingomis mokymosi priemonémis. Tvarkinga, estetiska, jauki
gimnazija ir jos aplinka. Erdvés isnaudojamos mokiniy ir mokytojy darby ir
laiméjimy eksponavimui. Sudarytos salygos kvalifikacijos tobulinimui ir naujy
kompetencijy jgijimui. Tikslingas biudzeto ir mokinio krepselio €Sy
panaudojimas atsizvelgiant i finansines galimybes.

Ne visi mokytojai noriai dalinasi patirtimi. Motyvacijos tobulinti asmeninj
meistriSkuma stoka. Vangiai prisiimama lyderio pozicija. Nesistemingas
kolegialus mokymasis, suplanuoty veikly bei jsipareigojimy vykdymas.
Atskiry mokiniy mokymosi kokybés 1éta pazanga, silpna mokymosi
motyvacija, zemi tiksliyjy moksly pasiekimai. [sivertinimas mokiniams ne
visada teikia augimo dziaugsmo ir atrodo prasmingas, ypatingai, kai pazangos
néra arba ji yra neZymi. Mokiniams stinga gebéjimy kelti sau i$$tkius. Dalis
tévy abejingi savo vaiky ugdymui ir jo rezultatams.

Lésy trukumas pritaikant mokyklos aplinka edukaciniams poreikiams

Galimybés

Grésmeés

Diegti pasidalytosios lyderystés principus.

Kolegialaus grjztamojo rysio kultiros kiirimas.

Formuoti STEAM inovacijy kulttira.

Tévy galimybiy pazinimas ir jy jtraukimo j bendras veiklas didinimas.
Dalyvavimas projektinése veiklose.

Motyvacija skatinan¢iy metody taikymas ugdymo procese.

Maze¢jantis mokiniy skaicius.

Didé¢jantis mokiniy ir mokytojy amziaus skirtumas (karty skirtumas).
Lésy trikumas.

Minimali arba jokia kai kuriy tévy pagalba vaikui.

Pagalbos specialisty trikumas (psichologo).

Ilgalaikés pandemijos pasekmeés mokytojy, mokiniy savijautai, mokymosi
motyvacijai ir rezultatams.

ISoriniy veiksniy neapibréztumas (karantinas).

Plintanti negatyviy socialiniy veiksniy jtaka (socialiniai tinklai, ekonominé
padétis) daro jtakg ugdymosi proceso efektyvinimui, bendravimo kulturai.
Nepalankiis nedideléms regiony gimnazijoms LR vyriausybés sprendimai.




VEIKLOS STRATEGIJA
MOKYKLOS FILOSOFIJA

Ant mokslo, krik§¢ioniskos moralés ir etnokultiiros pamaty auginamas gyvybés medis

VIZIJA

MISI

Dieveniskiy ,,Ryto* gimnazija — saugi, atvira kaitai, inovacijoms, nuolat besimokanti organizacija.

JA

Dieveniskiy ,,Ryto* gimnazija teikia kiekvienam prieinama, kokybiska ikimokyklinj, priesmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima,
ugdo mokiniy vertybines orientacijas, leidziancias tapti dorais, siekianciais Ziniy, savarankiskais, atsakingais, patriotiSkai nusiteikusiais Zzmonémis.

VERTYBES:

Pagarbus ir atsakingas elgesys, tolerancija, pilietiSkumas, kiirybiskumas, atvirumas bendravimui ir naujovéms.

PRIORITETAI:
1. Ugdymo kokybés tobulinimas.

2. Teigiamo emocinio klimato, saugios ir modernios aplinkos kiirimas.

1. Prioritetas. Ugdymo kokybés tobulinimas.

Strateginis tikslas: Skatinant bendradarbiavimgq ir lyderyste siekti tikslingo, lankstaus ugdymo(si) bei paZangos skirtingy poreikiy mokiniams.

Eil. | Priemonés Atsakingi Laikas IStekliai Vertinimo Kriterijai
Nr.
1 uZdavinys. Gerinti pamokos ir kity ugdymo formy kokybe.
1. | Koreguoti ugdymo turinio Mokytojai, 2022-2024m. | Z1, SBVB Ugdymo turinio planai atitiks mokiniy pajéguma, turimus

planus, atsizvelgiant |
kintanc¢ius mokiniy poreikius,
pasiekimus, iSkylancius
sunkumus, atsirandancias
naujas galimybes. Efektyvinti
pamokos planavima,
vadovaujantis ne mokymo, o
mokymosi paradigma.
Numatyti integravimo

galimybes.

administracija,
metodiné taryba

1Steklius ir mokytojy patirt], skatins kiekvieng mokinj kelti sau
ugdymosi tikslus, isivertinti pazangg ir darys jtakg siekiant
geresniy rezultaty, uZtikrins Bendryjy programy jgyvendinima.
Ugdymo turinys bus aktualizuotas, susietas su mokiniy patirtimi,
gebéjimais, gyvenimo praktika. Mokytojai planuose numatys,
kaip iSmokyti mokinius Zinias interpretuoti, kaip spresti
18kilusias problemas, mokytis tyrinéjant, eksperimentuojant,
atrandant ir iSrandant, kuriant.

Visi mokytojai bendradarbiaus ir ilgalaikiuose planuose numatys
mokomuyjy dalyky integracija.




Tobulinti pamoka per Administracija, 2022-2024 m. 71, Pamokose bent 80 proc. mokiniy bus aisku, koks turi biiti
kolegialy bendradarbiavima. mokytojai, SBVB, PR | veiklos rezultatas ir pageidaujamas uzduoties atlikimo lygis,
Skatinti teigiamg mokymosi metoding taryba veiks veiklos pamokoje jsivertinimo sistema. Kryptingai ir
motyvacija pamokoje, siekiant sistemingai bus stebimas iSmokimas pamokoje.
pagerinti mokymosi rezultatus, Veiks metodinés grupés, kurios analizuos pamokos vadybg ir
taikyti jvairius mokymo ieSkos efektyviausiy metody, kuriais mokiniai bus skatinami
metodus. Nuolat stebéti aktyviai mokytis, atsizvelgiant j individualius mokiniy ugdymosi
iSmokimg, naudojant kuo poreikius ir galimybes.
Jvairesnius vertinimo biidus, Trejy mokslo mety vidutinis pazangumo rodiklis bus ne
jtraukiant mokinius ] zemesnis kaip 95 proc. Per trejus mokslo metus praleisty
jsivertinima, akcentuojant jy pamoky, tenkanciy vidutiniSkai 1 mokiniui, skaicius nedidés.
asmening pazanga. Socialing, psichologiné, pedagoginé pagalba bus sutelkta skatinti
mokinius aktyviai mokytis.
Dauguma mokytojy (80 proc.) taikys veiksmingus, informacijos
mokytojui teikian¢ius iSmokimo stebéjimo, patikrinimo budus.
ISmokimo vertinimas aiSkus mokiniams. Vertinant bus
remiamasi konkreciais vertinimo kriterijais.
Taikyti inovatyvius mokymosi | Mokytojali, 2022-2024 m. | Z1, SBVB, | Daugiau nei 50 proc. visy pamoky per mokslo metus bus
metodus, paremtus aktyviu metodiné taryba PR taikomi mokymasi skatinantys mokymosi metodai, informacinés
mokiniy mokymusi. komunikacinés technologijos. Pradiniame, pagrindiniame,
viduriniame ugdyme bent 30 proc. gamtos ir technologijy
dalykams skirty pamoky per mokslo metus bus skirta
eksperimentavimui, tyrinéjimui ir praktiniy jgudziy ugdymui. 1-
6 klasése bus formuojama STEAM inovacijy kulttra. 20 proc.
socialiniy moksly dalykui skirty pamoky laiko per mokslo metus
bus skiriama I-IV g klasése mokiniy projektinio darbo
gebéjimams ugdyti.
Pamokose individualizuoti ir Mokytojai, 2022-2024 m. | ZI, SBVB | Dauguma (80 proc.) mokytojy pamokose pritaikys pagrindinius
diferencijuoti mokymosi administracija ugdymo turinio elementus: mokymo turinj, mokymosi metodus,
veiklas pagal mokiniy vertinimo biidus. Numatys skirtingas uzduotis ir veiklas
gebéjimus, mokymosi skirtingy gebéjimy ir poreikiy mokiniams ar jy grupéms.
pasiekimus, vyraujantj Mokiniams sudarys galimybes rinktis veiklas pagal gebéjimus.
mokymosi stiliy. Didesne laiko dalj mokiniai dirbs poromis ar mazose grupése (to
paties ar skirtingo gebéjimy lygio). Mokiniai mokysis jsivertinti
savo ir jvertinti kity darbo rezultatus. Namy darby uzduotys bus
individualizuojamos bei diferencijuojamos.
Vykdyti mokiniy pasiekimy Administracija, 2022-2024 m. | Z1, SBVB Analizuojami 1-10 klasése vykdomy testy rezultatai, mokiniy

stebésena.
Atlikti tarptautiniy, NMPP
testy, PUPP rezultaty analize.

metodiné taryba,
mokytojai, klasiy
vadovai

pazangos stebésenai vykdomi NMPP testai. Atliekami ir
analizuojami pazangos stebésenos efektyvumo tyrimai.
Numatomos tobulinimo kryptys, vykdoma grjztamoji kontrolé.




2 uzdavinys. Teikti kokybiska ir savalaike pagalbg vaikams ir mokiniams, stebéti ir analizuoti kiekvieno mokinio asmenybés ugti.

1. | Panaudoti ugdymo plano Administracija, 2022-2024 m. SBVB Ugdymo plane skiriama ne maziau kaip 30 proc. valandy
galimybes skirtingy poreikiy metodin¢ taryba, mokiniy poreikiams tenkinti.
ir gebéjimy mokiniy ugdymui. | mokytojai Organizuojamos dalyky konsultacijos, moduliai, pasirenkamieji

dalykai 1-8 ir I-IV gimnazijos klasiy mokiniams.

2. | Tobulinti ikimokyklinio Administracija, 2022-2024 m. | ZI, SBVB, | Patobulinta ikimokyklinio ugdymo mokytojo, klasés vadovo
ugdymo mokytojo, klasés metodiné taryba, PR veiklos planavimo forma.
vadovo veiklos planavimg ir ikimokyklinio Kasmet gimnazijoje susitariama dél prioritetiniy veiklos krypciy
organizavima. ugdymo ugdant mokiniy kompetencijas. Nuosekliai vykdomos numatytos

mokytojai, priemonés. Dauguma (80 proc.) klasiy vadovy taiko inovatyvius

mokytojai, ugdymosi metodus, ne reciau kaip 1 kartg per pusmetj visi

klasiy vadovai, auklétojai vykdo ugdomajg veikla kitose edukacinése aplinkose.

socialiné Karta per metus analizuojami veiklos poky¢iai, jy jtaka mokiniy

pedagogeé vertybiniy nuostaty formavimui, kompetencijy ugdymui, klasés
mikroklimato gerinimui. Organizuojami mokymai klasiy
vadovams, tobulinama klasés vadovo kompetencija, dalijamasi
geraja patirtimi. Taikomos naujos bendradarbiavimo su mokiniy
tévais formos. Kryptingai vykdoma klasés vadovo veiklos
stebésena ir vertinimas.

3. | Organizuoti pedagoginés, Administracija, 2022-2024 m. | Z1, SBVB Kasmet atliekami specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimo,
psichologinés, socialinés VGK, socialiné pagalbos vaikui, mokiniui teikimo efektyvumo, psichologinio
pagalbos teikimo vaikui, pedagoge klimato tyrimai. Tobulinama Vaiko gerovés komisijos veikla
mokiniui efektyvumo tyrimus. identifikuojant mokiniy gebéjimus, mokymosi, motyvacijos ar

elgesio sutrikimus. Gimnazijos bendruomené aktyviau jsijungia
analizuojant mokiniy mokymo(- si) problemas ir priimant
sprendimus. Kryptingai vykdomas taikomy prevenciniy
priemoniy veiksmingumo vertinimas.

4. | Stebéti ir analizuoti mokiniy Administracija, 2022-2024 m. | Z1, SBVB, | Sudaromos salygos mokiniui palyginti esamus pasiekimus su jo
gebéjimus, aiskinantis jy klasiy vadovai, PR lukesciais. Atliekamas mokymosi sunkumy, elgesio sutrikimy
nuolatines nesé¢kmes, mokymosi | mokytojai, identifikavimas, individualtis diagnostiniai tyrimai. Tyrimy
motyvacijos ir elgesio socialiné rezultatai pristatomi bendruomenei, aptariami su mokiniais
sutrikimus. pedagoge individualiai, vyks mokiniy konsultavimas. Vertinimo metu

gauta informacija bus panaudojama ugdymo proceso
koregavimui ar tolesniam planavimui. Parengti ir jgyvendinti
socialinés ir pedagoginés pagalbos, ugdymo karjerai priemoniy
planai.

5. | Tobulinti mokiniy pazangos ir | Administracija, 2022-2024 m. | ZI, PR Mokiniy pazangos stebéjimas vykdomas pagal gimnazijos

pasiekimy vertinima ir
jsivertinimg bei individualios
pazangos stebéjima.

metodin¢ taryba,
klasiy vadovai

pasirengtg tvarkos aprasa. Sudarytos galimybés mokiniams
mokytis pagal individualius ugdymo(si) planus. Mokiniali
numato pagristus savo mokymosi tikslus, isivertina jy




Jtraukti mokiniy tévus ]
asmenin¢s individualios
mokinio pazangos steb¢jimg ir
aptarima.

igyvendinimg ir fiksuoja asmening pazangg. Sustipréja mokiniy
motyvacija fiksuoti individualig pazangg. Nuolat ir sistemingai
kaupiami mokiniy pasiekimy jrodymai.

~

6. | Jtraukus ugdymas. Administracija, 2022-2024 m. 71 Dalinai pradétos jgyvendinti jtraukiojo ugdymo rekomendacijos.
metodiné taryba Mokytojai dalyvauja seminaruose ir mokymuose.

3 uzdavinys. Plétoti administracijos, mokytoju, pagalbos mokiniui specialisto kryptinga kompetenciju tobulinimg ir gerosios patirties sklaida.

1. | Patobulinti mokytojy, Svietimo | Administracija, 2022-2024 m. | ZI Patobulinta mokytojy, Svietimo pagalbos
pagalbos specialisty, vadovy, metodiné taryba, specialisty, vadovy kvalifikacijos ir asmeninio tobulé¢jimo
kvalifikacijos tobulinimo mokytojai tvarka. Kiekvienas mokytojas nusimato savo profesinio
tvarka. tobulinimo(si) sritj, sudaro asmeninio tobul¢jimo plang (ATP).

Visi mokytojai siekia tapti praktiky bendruomenés nariais.
2. | Kolegialaus griztamojo rysio Administracija, 2022-2024 m. 71 Kolegialaus mokymosi procesai padés mokytojams iSsiaiskinti,
kulttros kiirimas. metodiné taryba, kokie veiksniai prisideda prie pamokos efektyvumo didinimo ir
mokytojai padés mokiniams mokytis. Kryptingas mokytojy kompetencijy
ugdymas turés jtakos ugdymo kokybés gerinimui bei sutarty
ugdymo kokybés rodikliy uztikrinimui, pagalbos mokiniui
sistemos veikimui.

3. | Mokytojams dalintis gergja Metodiné taryba, | 2022-2024 m. 71, SBVB, | Mokytojai metodininkai, vyresnieji mokytojai bent viena karta
darbo patirtimi organizuojant mokytojai PR per mokslo metus veda atviras pamokas arba parengia jiems
seminarus, atviras metodines priimtina tema seminaro programa, ja pristato teminio seminaro
veiklas mokyklos ir rajono ar konferencijos metu rajono, gimnazijos pedagogams, pasidalija
kolegoms, fiksuojant pazangiy 1gyta patirtimi. Sudarytos salygos mokytojams skaityti paskaitas,
metody taikymga. praneSimus, organizuoti seminarus gimnazijoje, rajone,

respublikoje.

4. | Organizuoti mokymasi Administracija, 2022-2024m. | Z1, SBVB Visa gimnazijos bendruomené mokosi drauge, organizuojamos
bendruomengje. metodiné taryba, edukacinés iSvykos. Kasmet vyksta 1-2 seminarai, atsizvelgus |

mokytojai gimnazijos veiklos prioritetus, gimnazijos bendruomenés
kvalifikacijos tobulinimo poreikius, sitilymus, 1éSas, skirtas
kvalifikacijai tobulinti.

5. | Skatinti nuotolinj mokymasi. Administracija, 2022-2024 m. SBVB 100 proc. mokytojy bus prisijunge prie nuotolinio mokymosi
metodiné taryba, sistemos ir iSklaus¢ 2-3 seminarus ar paskaitas (Pedagogas.lt,
mokytojai Ugdymo meistrai ir kt.).

6. | Skatinti mokytojy lyderyste. Administracija, 2022-2024 m. | Z1,SBVB Skatinama lyderysté kvieciant iSklausyti seminarus apie
metodiné taryba, lyderystg, sudarant darbo grupes organizuoti renginius, rengti
mokytojai mokyklos dokumentus, analizuoti ugdymo procesa. Kuriamos

besimokancios, pokyciy komandos.

7. | Solidariai laikytis bendry Administracija, 2022-2024 71 Bendruomenés veikla organizuojama bendry susitarimy

susitarimy.

mokytojai, soc.
pedagogé

principu. Darbuotojai dalijasi lyderyste, kolegialiai mokosi.
90 proc. jgyvendinami gimnazijos veiklos planai.




Testi vykdomus ir kurti naujus
mokyklos veiklos kryptis
atspindincius projektus.

Administracija,
metodiné taryba

2022-2024 m.

71, SBVB,
SB, PR

Igyvendinami projektai:

,.Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas®;
»Demokratinio ugdymo principais gristy praktiky jdiegimas
Lietuvoje®;

11 ugdymo koncentro mokiniy matematikos pasiekimy
gerinimas naudojant dirbtinio intelekto technologija®.

4 uzdavinys. Stiprinti mokytoju, tévu

, klasiy vadovy, socialinio pedagogo bendradarbiavima.

1. | Kurti ir plétoti konsultavimo VGK, socialiné 2022-2024 m. 71, SBVB Kasmet vykdoma mokytojy, tévy apklausa dél Svietimo pagalbos
sistema. pedagogg, klasiy poreikio. Per mokslo metus organizuotos ne maziau kaip 4
vadovai atvejy analizés su mokytojais, socialine pedagoge, tévais.
Elektroniniame dienyne nuolat pateikiama informacija tévams
(globéjams), mokytojams. Nuolat pildomas mokyklos svetainéje
sukurtas skyrius ,,Pagalba mokiniui ir t€vams®, kuriame
socialiné pedagogé rengia ir pateikia aktualig informacija
mokiniams ir tévams.

2. | Taikyti jvairesnes bendravimo | Administracija, 2022-2024m. | Z1 Per mokslo metus organizuojami 2 visuotiniai tévy susirinkimai.
ir bendradarbiavimo su tévais metodiné taryba, Bendra tévy, mokytojy, mokiniy iniciatyva organizuojami 2
formas. mokytojai, klasiy mokyklos renginiai. Mokiniy tévai jtraukiami j ugdymo procesa,

vadovai mokymo(si) pagalbos teikimg. Dalis tévy dalyvauja mokyklos
organizuojamoje veikloje.

3. | Ikimokyklinio ugdymo Administracija, 20222024 m. 71 Ikimokyklinio ugdymo mokytojai, klasiy vadovai sistemingai
mokytojams, klasiy vadovams | ikimokyklinio organizuoja veiklas, skatinancias tinkamus ugdytiniy tarpusavio
nuolat organizuoti veiklas, ugdymo santykius.
skatinancias tinkamus mokiniy | mokytojai, klasiy Analizuojami ikimokyklinio ugdymo mokytojy, klasés vadovy
tarpusavio santykius. vadovai planai, jrasai elektroniniame dienyne, uzsiémimy, pamoky

steb¢jimy protokolai.

4. | Stiprinti mokyklos savivaldos Administracija, 2022-2024 m. | ZI, PR Aktyviai veikia visos savivaldos institucijos: Gimnazijos taryba,
institucijy (Gimnazijos tarybos, | savivaldos Mokytojy taryba, Mokiniy taryba. Savivaldos institucijos
Mokytojy tarybos, Mokiniy institucijy jtrauktos j gimnazijos planavimo procediras, teikia pasitlymus,
tarybos) partneryste, skatinti vadovai inicijuoja pokycius. Vyksta sekmingas bendradarbiavimas
iniciatyvuma gimnazijos veiklos mokytojy metodinés veiklos, mokytojy konsultavimo, vadybinés
tobulinimui. patirties sklaidos, mokiniy bendry renginiy, projekty rengimo

temomis su rajono, respublikos mokyklomis.

5. | Itraukti mokiniy tévus i Socialiné 20222024 m. 71, SBVB, | Tévai dalyvauja programy rengime bei jy vykdyme. Socialiné
prevenciniy, socializacijos, pedagoge, PR pedagogé organizuoja tévy Svietimg sveikatos ir Zalingy jprociy,
sveikatos stiprinimo programy, | klasiy vadovai nusikalstamumo prevencijos temomis, individualiai konsultuoja

projekty, renginiy planavima ir
vykdyma.

mokiniy tévus. Mokiniy tévai aktyviis mokyklos gyvenimo
dalyviai: pagelbéja rengiant renginius, aktyviai juose dalyvauja,
bendradarbiaudami su klasiy vadovais ir mokytojais patys siiilo
ir organizuoja veiklas mokiniams.




2. Prioritetas. Teigiamo emocinio klimato, saugios ir modernios aplinkos kiirimas.

Strateginis tikslas: Skatinti pasidalytgjq lyderyste, bendruomenés nariy iniciatyvas, novatoriskas veiklas kartu puoseléjant tradicijas.

Eil.
Nr.

Priemonés

Atsakingi

Laikas

IStekliai

Vertinimo kriterijai

1. Uzdavinys. Tobulinti esamas ir

kurti naujas edukacines ir kiirybiSkas aplinkas

mokykloje, pamokose, virtualioje erdvéje.

1. | Organizuoti ugdomaja Administracija, | 2022-2024 m. | ZIL,SBVB, | Kartg per pusmet] dalyky, ikimokyklinio ugdymo mokytojai, pradiniy
veiklg kitose edukacinése metoding taryba, PR klasiy mokytojai, klasiy vadovai vykdo ugdomaja veikla kitose
aplinkose. ikimokyklinio edukacinése aplinkose: bibliotekoje, skaitykloje, gamtoje, muziejuose,

ugdymo edukacinése iSvykose, kt.. Vykdomas mokiniy profesinis Svietimas.
mokytojai, Ugdymas netradicinése aplinkose numatomas ilgalaikiuose planuose.
klasiy vadovali,

mokytojai

2. | Tikslingai taikyti Administracija, | 20222024 m. | ZI,SBVB, | Uztikrinamas turimy informaciniy technologijy tikslingas taikymas

informacines technologijas. | mokytojai PR ugdymo procese. Dauguma mokytojy (80 proc.) tinkamai taiko IKT
siekdami pamokos uzdaviniy, atsizvelgdami i mokomojo dalyko
specifika, mokiniy pasirengima. Daugumoje pamoky mokymas vaizdus,
vyrauja aiSkus mokymo priemoniy poveikis.

3. | Isradingai naudoti ir kurti Administracija, 2022-2024 m. | Z1, SBVB, | Mokytojuy/klasés vadovy kartu su mokiniais projektuotos, jrengtos,
jvairias mokyklos aplinkas klasiy vadovai, PR dekoruotos mokiniy/vaiky darbais klasés ir bendros mokyklos erdves.
ugdymo proceso jvairinimui. | mokytojai

4. | Saugios elektroninés Metodiné taryba, | 2022-2024 m. | ZI, PR Kiekvienas mokytojas bent karta per 2 savaites organizuoja pamoka
aplinkos naudojimas visy mokytojai saugioje elektroninéje aplinkoje, naudojant sukurtus jrankius.

dalyky pamokose (Eduka,
Eduten).

2 uzdavinys. Kurti ir nuosekliai diegti mokiniy uZimtumo, sveikatingumo ir socialiniy emociniy jgiidZiy ugdymo programas, vykdyti prevencine veikla,
uZtikrinan¢ia mokiniy saugumag.

1. | Testi ir plétoti prevencijos, | Administracija, 20222024 m. | ZI Tesiama veikla pagal OLWEUS (OPKUS) programa.
socializacijos, sveikatos socialine Dalyvaujama paty¢iy ir zalingy jprociy prevencijos programose Zipio
stiprinimo programas pedagoge, draugai, Antras zingsnis. Organizuojami 2—3 prevenciniai renginiai,
gimnazijoje. klasiy vadovali, kartg per ménesj pravedamos teminés klasés valandélés sveikos
mokytojai gyvensenos, patyCiy prevencijos, alkoholio, tabako ir kity psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos temomis.
Bendradarbiaujama su Sal¢ininky visuomenés sveikatos biuru.
2. | Atlikti tyrimus ir pateikti Socialine 2022-2024 m. | ZI Per trejus metus gimnazijoje bus kuriama saugi ir draugiska aplinka,
rekomendacijas del pedagogg, puoseléjama bendruomenés vertybiy sistema. Kiekvienais metais bus

ikimokyklinuky, pirmoky,
penktoky, naujai atvykusiy

klasiy vadovai

atlieckami tyrimai apie priesmokyklinuky, pirmy, penkty ir naujai
atvykusiy mokiniy adaptacija, pateikiamos rekomendacijos.




mokiniy adaptacijos, klasiy
mikroklimato.

3. | Organizuoti aktyvias, Administracija, 2022-2024 m. | ZI Kiekvienais metais organizuojamos ne maziau kaip 5 kultiirinés —
naudingas, kiirybiskas metoding taryba, pazintinés dienos, skirtos sporto ir sveikatingumo renginiams. Siose
dienas edukacinése ir kitose | SoC. pedagoge, veiklose dalyvauja visa bendruomené.
erdvése, sporto ir mokytojai,
sveikatingumo renginius. ikimokyklinio

ugdymo
mokytojai

4. | Dalyvauti ,,Kultiros paso “ | Administracija, | 2022-2024 m. | 1100 Eur | Per metus programoje dalyvauja ne maziau nei 90 proc. gimnazijos
programoje. klasiy vadovai per metus | mokiniy. Veiklos skatina mokiniy pazinimo, kurybiskumo,

komunikavimo, pilietiSkumo bei kultiiriniy kompetencijy ugdyma.

5. | Dalyvavimas ,,Geros Administracija, | 2022-2024 m. | Projekto Dalyvauja 95 proc. mokiniy. Stebima ir vertinama, kaip ugdomi mokiniy
savijautos” programoje. socialiné 1¢Sos socialiniai emociniai, bendradarbiavimo bei darbo komandoje jgudziai,

pedagoge, gilesnis mokiniy saves pazinimas bei gebéjimas reflektuoti, priimti

klasiy vadovai

atsakingus sprendimus, stiprinamas vaiky ir jaunuoliy psichologinis
atsparumas, saviverté bei skatinama jy motyvacija mokytis.

3 uzdavinys. Praturtinti ugdymag ir jo aplinkas moderniomis ir gimnazijos poreiki

us tenkinanciomis priemonémis.

1. | Atsizvelgiant | gimnazijos Administracija 2022-2024 m. | SB, Sukurta mokomyjy kabinety apripinimo priemonémis duomeny bazé.
kabinety turtinimo planus SBVB, Atnaujinama kompiuteriy bazé, jsigyjamos interaktyvios, inovatyvios
atnaujinti ugdymui skirtas PR ugdymo priemonés ir panaudojamos ugdymo procese.
priemones (prioritetai: Vyks jdomesnis, kokybiskesnis ugdymo procesas, inovatyviis ugdymo
skaitmeninis turinys, metodai atitiks vaiko amziy, poreikius. Pagal poreikj mokymas keliamas
virtualios aplinkos, ] virtualias mokymosi aplinkas (Google for Education).
inovatyvumas).

2. | Irengti poilsio vietas Administracija, | 2022-2024 m. | SB, Atnaujintos poilsio zonos gimnazijos viduje ir jrengtos lauko aplinkoje.
mokiniams. Jrengti metodiné taryba SBVB,
tyrin¢jimy ir atradimy erdve, PR
kiirybines ir pojiiciy
lavinimo erdves lauke.

4 uzdavinys. Puoseléti senas bei kurti naujas gimnazijos tradicijas.

1. | Organizuoti renginius, Administracija, 2022-2024 m. | ZI, SB, Bus organizuojami jvairiis renginiai, pilietinés akcijos, kultirinés -

konkursus mokykloje, metodiné taryba, SBVB, PR | paZintinés dienos, skirtos paminéti iskilias istorines datas. Kultiiriniy -

Kultiirines - pazintines
dienas. Dalyvauti rajono ir
Salies organizuojamuose
projektuose Dalyvauti
akcijose ir pilietinése
iniciatyvose.

klasiy vadovali,
mokytojai

pazintiniy dieny veiklose, akcijose, pilietin€s iniciatyvose dalyvaus 95%
mokiniy ir 100% mokytojy.

Per metus organizuojami 5-6 renginiai ir veiklos, 2-3 projektai, 4-5
akcijos.




3. | Aktyvinti socialinius rysius | Administracija, | 2022-2024 m. | SB,PR, Gimnazijos bendruomenés nariai dalyvauja vietos bendruomenés,

mokyklos bendruomenéje. Gimnazijos 71 senitinijos veiklose, projektuose.
taryba, Jiems rupés mokyklos aplinkos, bendruomencgs, Salies gerové ir prisidés
klasiy vadovai ja kuriant.

4. | Plétoti ir tobulinti Administracija, 2022-2024 m. | SB, PR, Bus vykdomos jvairios veiklos su socialiniais partneriais, ple¢iama
bendravimg ir Gimnazijos 7L galimybé lankséiau ir konstruktyviau bendrauti ir bendradarbiauti uz
bendradarbiavimag su taryba, istaigos riby, organizuojant jvairius renginius, akcijas, konferencijas,
socialiniais partneriais. klasiy vadovai konsultacijas tévams, pedagogams ir mokiniams.

Finansavimo S$altiniai: Savivaldybés biudzetas - SB ; Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1€Sos - SBVB; Paramos, privaciy investuotojy 1€Sos -
PR; Zmogiskieji iStekliai - Z1.

PLANO VYKDYMO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio planavimo grupe sudaro:

Pirmininkas — gimnazijos direktorius.

Nariai: mokytojai, administracijos nariai.
Strateginio plano stebésenos grupe sudaro:

Pirmininkas — gimnazijos tarybos pirmininkas.

Nariai: gimnazijos tarybos nariai.
Plano jgyvendinimo stebésenos procesas.

Strateginio jstaigos plano stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.

Strateginio planavimo grupé pristato stebésenos rezultatus gimnazijos bendruomenei. Tokiu biidu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti kaip
jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus.

Gimnazijos direktorius stebi ir jvertina, ar gimnazija jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar
vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Gimnazijos buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai planuojamos ir naudojamos biudzeto 1ésos.

Gimnazijos taryba stebi ir analizuoja, ar tinkamai vykdomos programy priemongés, planuojamos ir naudojamos biudzeto 1&Sos.
Pagrindiniy planiniy rodikliy apskaita ir analizé.

Strateginio plano stebésenos grupé posédziauja kartg per metus. Rugpjti¢io ménesj vyksta praeity mety veiklos ataskaitos analize, kuri pateikiama
gimnazijos bendruomenei visuotiniame bendruomenés susirinkime. Analizés duomenys fiksuojami Gimnazijos tarybos protokoluose.
Plano koregavimas ir pratesimas.

Strateginio planavimo grupé kiekvieny mety birZelio - rugpjti¢io mén. koreguoja pagal poreikj jstaigos strateginj plang.
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