SALCININKY R. DIEVENISKIU ,,RYTO“ GIMNAZLIA
LOLITOS MIKALAUSKIENES
METY VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-20 Nr.
Dievenigkeés

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys it svariausi rezultatai bei rodikliai)

lgyvendinant strategini tiksla - ugdymo(si) kokybés tobulinimas, 2021 m. iZkeltas metinis
prioritetas - gerinti individualig kiekvieno mokinio paZangg efektyvinant pamokos veiksminguma.
Gimnazijoje sieckiama sudaryti daugiau galimybiy kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sékme.
Atliktas gimnazijos veiklos jsivertinimas taikant IQES online sistemos instrumentus, mokykly
isivertinimo rekomendacijas. Rezultatai parodé, kad mokiniams yra svarbu mokytis (3,7), mokykloje
jie yra skatinami bendradarbiauti(3,6) ir atsizvelgiama ] vaiky nuomong (3,5). Tévai paZyméjo, kad su
ju vaikais aptariamos mokymosi sékmés (3,9), aiskus pasiekimy vertinimas(3,8). Stebimi ir
analizuojami BE rezultatai, priimti sprendimai tobulinti pasiekimus. Abiturientai pasirinko laikyti 6
egzaminus. 4 egzaminai i8laikyti 100 proe. (i§ visy laikyty egzaminy i8laikyta: 14 proc. aukstesniuoju
lygiu, 33 proc. — pagrindiniu, 53 proc. — patenkinamu). Plétojamas kryptingos ugdymo veiklos
diferencijavimas ir individualizavimas. Visi mokytojai geba integruoti, diferencijuoti  bei
individualizuoti ugdymo turinj. 72,5 proc. mokiniy paZymeéjo, kad jie turi galimybe pamokoje
pasirinkti jvairaus sudétingumo uZduotis. Teikiama savalaiké ir efektyvi ugdymosi pagalba {vairiy
poreikiy mokiniams (organizuojamos individualios konsultacijos). Naudojama kaupiamojo vertinimo
sistema. Gimnazijoje sukurta ir veikia mokinio asmeninés pa?angos fiksavimo sisterma, Organizuota
mokiniy pazangos jgyvendinimo stebésena: visi mokiniai moka jvertinti savo paZanga, supranta, kaip
tobulinti rezultatus, | kg kreiptis pagalbos, mokosi i8siaikinti mokymosi poreikius. 97 proc. mokiniy
nurodé, kad su jais aptariamos mokymosi sékmeés, mokytojai padeda planuoti mokymasi. Taikant
tri¥alius individualius pokalbius sustipréjo mokytojy — mokiniy — mokiniy tévy bendradarbiavimas
siekiant auk$tesniy ugdymosi rezultaty. Klasiy vadovai konsultuoja tévus kaip padéti vaikams
mokytis. Ugdoma mokiniy mokéjimo mokytis kompetencija; taikomos skaitymo ir ra§ymo strategijos
pamokose. Organizuotas Geros savijautos programos igyvendinimas: ugdytas gilesnis mokiniy saves
paZinimas bei gebéjimas reflektuoti. Per metus kiekvienoje klaséje dvi dienas vyksta integruotos ir
netradicinés pamokos kitose aplinkose. '

Prioritetas - informaciniy technologijy naudojimas visy dalyky pamokose sinchroniniu ir
asinchroniniu blidu jgyvendinamas mekantis ir tai mokant kitus. Visi mokytojai iSklausé seminarus
apie darbg Google for Education aplinkoje, mokosi dirbti su jvairiomis programélémis, dalinasi
patirtimi su gimnazijos ir rajono kolegomis (virtualus renginys 2021-06-10 d). 80 proc. mokytojy
geba dirbti virtualioje mokymo(si) aplinkoje Google for Education, 100 proc. naudoja Mano dienyno,
Eduka. eTest ir ki. platformas. Visi mokytojai kuria skaitmeninj turinj: rengia skaidres, testus,
apklausas, veda nuotolines video pamokas naudojantis Meet ir Zoom vaizdo konferencijy
platformomis. Atnaujinta ir pritaikyta nuotoliniam ugdymui pamoky lankomumo tvarka, sudarytas
pagalbos teikimo algoritmas. 4-7 klasiy mokiniai dalyvauja projekte ,,I1 ugdymo koncentro mokiniy
matematikos pasiekimy gerinimas naudojant dirbtinio intelekto technologija“, baigtas jgyvendinti
tarptautinis Erasmus+ projektas ,,Jmani mokykla ifmaniajame amiuje”,

Uztikrindami karjeros ugdymo integravima | ugdymo procesa klasiy vadovai nuolat vykdo
mokiniy ir esant reikalui jy tévy informavimg, konsultavimag ugdymo karjerai klausimais. Kasmet
tirlami mokiniy poreikiai, vykdomi profesinio veiklinimo vizitai. Mokiniai susipaZing su tolimesnés
savo karjeros galimybémis.

Mokytojai, siekdami mokiniy asmeninés paZangos augimo, tobulina dalykines ir bendrgsias
kompetencijas. 2021 m. 100 proc. mokytojy dalyvavo pedagogas.lt mokymuose, seminaruose.
I8klausyta 1319 valandy. Vienam mokytojui vidutini$kai tenka po 63 valandas. Mokytojai jgijo

daugiau Ziniy inovatyviy mokymo priemoniy taikymo, pamokos organizavimo, socialinio emocinio




ugdymo klausimais.

Gimnazijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas tikslingas, padedantis veiksmingai
igyvendinti ugdymo turinj. Mokytojai dalinasi gergja patirtimi, mokiniy atostogy metu organizuoja
metodines dienas, kuriy metu moko vieni kitus nauju metody, nuotolinio mokymo jrankiy. Geréja
bendradarbiavimas tarp mokytojy, atsiranda galimybé pasimokyti i§ kolegy patirties (geros ir blogos)
ir ,pasimatuoti naujy metody, nuotolinio ugdymo jrankiy, skatinama mokytojy saviugda,
kiirybi8kumas ir lyderyste. Mokytojai kasmet reflektuoja savo pedagoging veikla, numato tobulintinas
profesines sritis. Didéja pasitikéjimas savo profesiniu pasirengimu. 100 proc. mokytojy dalyvauja
mety pokalbivose. Juose analizuojama mokytojo veikla ir mokiniy pasiekimal, numatomos
individualios priemonés gerinti mokiniy pasiekimams.

[gyvendinant strateginj tiksla: pilieti8kos, kiirybiskos, sveikos ir saugiai gyvenandios
bendruomenés kiirimas formuojama gimnazijos kultiira, saugi ir palanki mokymosi aplinka, Gerinant
gimnazijos jvaizdj kiirybiniais mokiniy ir mokytojy darbais puoiamos gimnazijos erdvés, jsigyta
gimnazija reprezentuojancios atributikos. Gimnazijos tinklalapyje skelbiama savalaiké informacija,
jsivertinimo rezultatai panaudojami gimnazijos veiklos kokybés gerinimui. Pagal galimybes
tenkinami bendruomenés poreikiai. Téval teigiamai vertina mokyklg, sukurtas palankus emocinis
klimatas mokytis. Atnaujintos ir sékmingai veikia prevencinés programos (sveikos gyvensenos,
patyCiy ir t.t.), jgyvendinama Olweus programos kokybés uZtikrinimo sistema (OPKUS). Visi
mokytojai, gimnazijos personalas dalyvanja mokymuose ir studijuoja programs, kuri yra orientuota |
patarimus, kaip kurti saugig aplinka mokykicje, kaip puoseléti pozityvias vertybes ir
bendruomeni$kuma, kurti pozityvy ir saugy mikroklimatg, pastebéti ir tinkamai reaguoti j paty&ias,
padéti mokiniams tapti asmenikai ir socialiai atsakingais piliediais. UZtikrinant sveikos
bendruomenés kiigimg stiprinamas vaiky fizinis aktyvumas. Gimnazijos ikimokyklinukai ir
prie§mokyklinukai dalyvauja Lietuvos tautinio olimpinio komiteto projekte ,Lietuvos maiyjy
#aidynés“, gimnazistai - Brity tarybos Lietuvoje kartu su Lietuvos tautiniu olimpiniu komitetu
»ovajoniy komandos® (angl. ,.Dreams & Teams®). Gimnazijos bendruomenés nariai jaudiasi saugiis,
elgiasi vienas su kitu pagarbiai. Riipinantis vaiky gerove jgyvendinami projektai: ,,Pienas vaikams®,
. Vaisiy vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose®.

Siekiant mokiniy pozityvaus bendravimo su bendraam#iais bei mokytojais wgdome bendrgjg
mokiniy kultiirg. Stiprinami mokiniy ry$iai su meny ir kultiiros pasauliu, organizuojami tradiciniai
gimnazijos renginiai, fiksuojami gimnazijos istorijos faktai, dalyvaujame kultiiros paso renginiuose,
vykdome projektus: jgyvendintas vasaros poilsio projektas ,,Aukime kartu“. Kuriamos naujos,
skatinan¢ios bendruomenés kiirybiskuma tradicijos. Vykdoma neformaliojo 3vietimo veikla.
Gimnazijoje veikia 9 sporto, meninds raidkos ir kitokio pobiidzio bireliy jvairaus amZiaus
mokiniams. Veiklose dalyvauja 85 proc. visu ugdytiniy. Ugdomos bendrakultiiring, iniciatyvumo ir
kiirybingumo, komunikavimo kompetencijos, darbo komandoje jgfidZiai. Nuolat skatinama tauty
draugysté bei bendradarbiavimas. Aktyvinama socialiné partnerysté.

Gimnazijos mokiniai dalyvauja tolerancijos ir pilietinése akcijose, renginivose. Gimnazijoje
organizuojamos valstybinés $ventés( mingjimai vyko nuotoliniu bidu). Ugdomos mokiniy vertybés ir
bendrosios kompetencijos. Mokiniai puoseléja istoring atmintj, pilieting savimone, pagarbg istorinei
praeidiai, demokratinéms vertybéms. 5-6 klasiy mokiniai dalyvauja projekte ,,Demokratinio ugdymo
principais gristy praktiky jdiegimas Lietuvoje®. Tikslas - pilietigkai aktyvi visuomené. Gimnazijoje
mokome taikyti demokratinio ugdymo principais gristas praktikas, kurios mokinius mokyty pilietinio
ugdymo per prakting kasdieng veikla mokykloje, kad mokiniai pajusty, kas yra realus, kad ir may
sprendimy priémimas, darantis jtakg bendruomenés gyvenimui. Gimnazijoje skatinama pozityvi
lyderysté. Veikiandios savivaldos institucijos (Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Metodiné taryba,
Mokiniy taryba) dalyvauja sprendZiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kitus
gimnazijos bendruomenés veiklos klausimus. Dalyky ugdymo turinio, programu bei ilgalaikiy plany
rengimo, mokiniy pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo tobulinimo klausimai svarstomi mokytojy
metodinése grupése, vienijandiose visg mokytojy bendruomene. Metodinés grupés aktyviai dalyvauja
sudarant gimnazijos ugdymo plana, veiklos plana, atliekant gimnazijos veiklos kokybés jsivertinima.
Gimnazijos veikla, aktualtis ugdymo klausimai sistemingai analizuojami Gimnazijos tarybos,
Mokytojy tarybos, Vaiko gerovés komisijos posédZiuose, Metodingje taryboje, tévy susirinkimuose.
Mokiniai renka Mokiniy tarybg ir mokiniy atstovus valdangiuose gimnazijos organuose.




1. Pagrindiniai

IT SKYRIUS

ra¢jusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety uzduotys Siekbini Rezultaty vertinimo rodikliai o o R
(toliau — rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

1.1. Parengti Parengtas Suburta ir gimnazijos Suburta ir gimnazijos
Dievenigkiy Gimnazijos direktoriaus jsakymu direktoriaus 2021-08-31 d.
»Ryto* strateginio patvirtina strateginio plano | jsakymu Nr. V1-97 patvirtina
gimnazijos plano projektas | rengimo darbo grupé (toliau | strateginio plano rengimo darbo
2022-2024 i planavimo — Darbo grupé). | Darbo grupé. ] Darbo grupés sudétj
mety procesg grupés sudetj jtraukti jtraukti gimnazijos
strateginio demokratiniu | gimnazijos bendruomenés | bendruomenés atstovai:
plano projekta | principu atstovai: mokiniai, mokiniai, mokytojai, mokiniy
(toliau — itraukiant visg | mokytojai, mokiniy tévai, tévai, aptarnaujantis personalas,
Gimnazijos gimnazijos aptarnaujantis personalas, socialiniai partneriai.
strateginio bendruomene. | socialiniai partneriai. Darbo grupei vadovavo
plano Gimnazijos Gimnazijos direktorius direktorius. Atlikta gimnazijos
projektas). vizija yra reali, | vadovauja Darbo grupés aplinkos analizé: vidiné aplinkos
veiklos darbui. analizé, iSoriné aplinkos analizé,
perspektyva Atlikta gimnazijos aplinkos | SSGG.
priimtina analizé: vidiné aplinkos Perzifiréta ir pakoreguota:
daugeliui analiz¢, iSoriné aplinkos gimnazijos vizija, misija,
gimnazijos analizé, SSGG. vertybes.
bendruomenés | Perziliréta ir pakoreguota: Parengtas strateginio plano
nariy. gimnazijos vizija, misija, projektas paskelbtas viesai
vertybeés. svarstyti
Parengtas strateginio plano | http://www.ryto.salcininkai.lm.lt
projektas paskelbtas vieai | 2021-12- 28 d. (protokolo Nr.
svarstyti (gimnazijos V2- 05) strateginio plano
interneto svetainéje). projektas suderintas su
Gimnazijos strateginio Gimnazijos taryba. Gimnazijos
plano projektas suderintas strateginiam planui 2022-01-19
su Gimnazijos taryba, d. jsakymu D]V-76 pritaré
savininko teises ir pareigas | Saléininky rajono savivaldybes
jigyvendinangéia institucija ir | administracijos direktorius.
patvirtintas gimnazijos 2022-01-19 d. jsakymu V1- 05
direktoriaus jsakymu. patvirtino gimnazijos
Strateginio plano tikslai ir direktoriaus.
uzdaviniai dera su $alies ir | Strateginio plano tikslai ir
savivaldybés Svietimo uzdaviniai dera su 3alies ir
prioritetais, tenkina savivaldybés Svietimo
gimnazijos bendruomenés prioritetais, tenkina gimnazijos
poreikius. bendruomenés poreikius.

1.2. Sudaryti ir | Laiku pastebéti | Sudarytas ir jgyvendintas 2021-04-30 d. sudaryta ir

igyvendinti ir nustatyti mokymosi pagalbos teikimo | direktoriaus jsakymu Nr. V1-
mokyklos mokinio ir mokymosi praradimy Slpatvirtinta mokymosi

. gebéjimai ir kompensavimo planas. pagalbos teikimo ir mokymosi
mokymosi ’ AT : . :

mokymosi Mokiniy individuali praradimy kompensavimo

pafgf.ilbos‘ sunkumai, paZanga aptarta VGK tvarka, jgyvendintas planas.
teikimo ir numatytos posédziuose, mokytojy Mokiniy individuali paZanga
mokymosi priemonés grupése (karta per ménesj). | aptarta VGK posedziuose,
praradimy mokinio Trys kartus per metus mokytojy grupése (karta per
kompensavimo | individualiai organizuoti trilaliai meénesj).




plana.

1 » .
pazangai

stiprinti ir

susitikimai mokinys - tévai -
klases vadovas.

Trys kartus per metus
organizuoti trifaliai susitikimai

geréja ugdymo
kokybé.

Lietuvoje”, ,,IT ugdymo
koncentro mokiniy
matematikos pasiekimy
gerinimas naudojant
dirbtinio intelekto
technologija®, Erasmus+
..I3manioji mokykla
iSmaniam amZiuje®,
OPKUS veiklos, jgyvendinti
tikslai.

gerinti. Mokiniams, turintiems mokinys - tévai - klasés vadovas.
Mokymosi mokymosi sunkumy, (fiksuojama klasiy vadowvy
pagalbos suteiktos individualios dokumentuose).
efektyvumo (grupinés) konsultacijos. Mokiniams, turintiems
stebésena. Kiekvienoje klaséje bus mokymosi sunkumy, suteiktos
suorganizuotas ne maziau individualios (grupineés)
nei 1 klasiy vadovy tyrimas, | konsultacijos (619 val.).
siekiant i3siaiSkinti mokiniy | Kiekvienoje klaséje organizuotas
mokymosi nesékmes, ne maziau nei 1 klasiy vadowvy
mokymosi motyvacijos, tyrimas, siekiant i$siaiskinti
elgesio sutrikimus. mokiniy mokymosi nesékmes,
mokymosi motyvacijos, elgesio
sutrikimus
1.3.Projektinés | Igyvendinti Sekmingai vykdomos 6-7 klasiy mokiniai jgyvendina
veiklos projektai, projekty: ,,Demokratinio projekta ,.Demokratinio ugdymo
koordinavimas | pasiekti ugdymo principais gristy principais grjsty praktiky
ir priezidira. rezultatai, praktiky jdiegimas idiegimas Lietuvoje®. 2021-10-

25 d. vyko komandy susitikimas
Demokratinéje mokykloje
(direktoriaus jsakymas Nr. V1-
129). Kas ménesj vyksta vadovy
pasitarimai.

Projekta ,,Il ugdymo koncentro
mokiniy matematikos pasiekimy
gerinimas naudojant dirbtinio
intelekto technologija*
igyvendina 4-7 klasiy mokiniai.
Kiekvieng savaite mokiniai
viena matematikos pamoka
skiria darbui Eduten Playground
skaitmeninéje aplinkoje.
Mokytojams vyksta mokymai.
[gyvendintos Erasmus+ projekto
..I3manioji mokykla i$maniam
amziuje” virtualios veiklos,
Lietuvos nacionalinei agentiirai
pateikta ataskaita.

Pagal 2020-09-16 d. jsakymu
Nr.V1-138 patvirtinta 2020-
2021 m. plang jgyvendinama
OLWEUS (OPKUS) programa.

1.4.Centralizuo
to vaiky ir
mokiniy
priémimo j
Saléininky
rajono
$vietimo
istaigas

tvarkos apraSo
jgvvendinimas.

Priémimas }
Dieveniskiy
»Ryto*
gimnazijg nuo
2021-2022
mokslo mety
vykdomas
centralizuotai
pagal
informacinéje
sistemoje

Priemimas | Dievenidkiy
-Ryto® gimnazija vyksta
centralizuotai  naudojantis
centralizuota praSymy
pateikimo ir  gyventojy
informavimo  informacine
sistema (IS).

Gimnazijoje paskirtas IS
naudotojas — darbuotojas

atsakingas uz vaiky/mokiniy
duomeny bazés tvarkymag.

Gimnazijos interneto
svetainéje skelbiama aktuali

Gimnazijoje paskirtas IS
naudotojas — darbuotojas
atsakingas uz vaiky/mokiniy
duomeny bazés tvarkyma.
I8klausyti darbo su informacine
sistema mokymai, i3analizuota,
pasiruo$ta jgyvendinti.
Gimnazijos interneto svetainéje
skelbiama aktuali su mokiniy
priémimu susijusi informacija.
http://www.ryto.salcininkai.lm.lt
[?page_1d=6199

Priémimas | gimnazijg




uZregistruotus
pradymus.

su

susijusi informacija.

centralizuotal bus vykdomas nue
2022 m.

mokiniy  priémimu

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytuy riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atnaujinta gimnazijos darbuotojy
darbo apmokéjimo sistema.

Darbuotojams aiski tvarka, jaudiasi saugiai (2021-12-30
jsakymas Nr, V1-167).

3.2, Aptverta Poskoniy ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo skyriaus
teritorija.

I8 sutaupyty lédy jsigytos medZiagos ir gimnazijos
darbininky pastangomis naujai aptverta teritorija. Saugi
aplinka, tvora atitinka higienos normy reikalavimus.

3.3, Jrengti nawji laiptiniy turékiai

18 sutaupyty lédy nupirkti ir jrengti nawji laiptiniy
turéklal. Turéklai atitinka higienos normy reikalavimus
ir mokiniams yra saugiis.

3.4, Jrengtos lauko ir vidaus vaizdo
steb&jimo kameros

Uziikrinant teritorijoje ir vidaus patalpose esanéiy
mokiniy saugumg irengtos vaizdo kameros. 2021-01-21
d. jsakymu Nr, V1-08 patvirtinta vaizdo stebéjimo
kamery naudojimo tvarka, 2021-01-21 d. {sakymu Nr.
V1-09 paskirtas vaizdo stebéiimo tvarkytoias.

3.5, Patvirtintos mokiniy asmens
duomeny tvarkymo taisyklés

Taisyklés uZtikrina gimnazijos mokiniy asmens
duomeny tvarkymo ir duomeny apsaugos reikalavimus,
tikslus ir apimtj, mokiniy ir jy tévy (vaiko tévy pareigy
turétojy) teises ir reguliuoja kitus klausimus, susijusius
su mokiniy asmens duomeny tvarkymu.{ 2021-01-28 d.
jsakymas Nr. V1-15)

3.6. Patvirtinta gimnazijos vidaus
kontrolés politika

Vidaus kontrolés politika padeda siekti strateginio
planavimo dokumentuose gimnazijai numatyty tiksly.
(2021-02-0 4 d. jsakymas Nr. V1-18)

3.7. Gimnazijos teritorijoje jrengta
vaiky Zaidimy aikstelé

[rengta sertifikuota, atitinkanti saugos reikalavimus
Zaidimy aikdtelé, kurioje vaikai sportuo;a ugdo

kiirybiskuma ir bendravima.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uiduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustaiytos ufduotys fvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

HISKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
fangelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

— labai gerai
3.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lm 20 3® 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3 4o




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 20 3o 4

rezultaty

54. Ziniy, gebajimy ir jgtdZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | Im  2n 3= 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

o 20 3¢ 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCLIU TOBULINIMAS

UZduo&iy jvykdymo apraiymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai perai ¥l

rodiklius

6.2. Uzduotys i¥ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Gerail"l

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| Vadovavimo ugdymo ir mokymuisi kompetencija

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
&

8.Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uiduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti pamokos ir kity
ugdymo formy kokybe.

lgyvendinamas
mokytojy kolegialus
bendradarbiavimas.

Nuolat stebimas
i¥mokimas,
naudojant kuo
jvairesnius vertinimo
biidus, jtraukiant
mokinius
jsivertinima,
akcentuojant jy
asmening paZanga,

50 proc. mokytojy dalyvauja
kolegialaus mokymosi procese.

Pamokose 80 proc. mokiniy aisku, koks
turi biiti veiklos rezultatas ir
pageidaujamas uZduoties atlikimo lygis,
veikia veiklos pamokoje isivertinimo
sistema, Kryptingai ir sistemingai
stebimas i$mokimas pamokoje.

8.2. Koordinuoti edukaciniy
erdviy ir biitiniausiy ugdymo
priemoniy atnaujinima,
inicijuoti nauju projekty
rengimg ir sékmingai
igyvendinti vykdomus
projektus.

Atnayjinama IKT
baze leis sklandZiau
naudoti priemones
ugdymo procese.

Pradétas STEAM
taikymas pradiniame

Sudarytas gimnazijos kabinety
turtinimo planas ir atnaujintos ugdymui
skirtos priemonés (pagal finansines
galimybes prioritetas skiriamas IKT),
isigytos mokomuyjy dalyky programos,
uztikrintas sklandus internetinio ry&io
teikimas,

Isigyta STEAM jgyvendinimui skirty
priemoniy pradinéms klaséms.

Mokytojai jgis STEAM naudojimo




. ugdyme. ugdyme kompetenciju.

Parengtas ir jgyvendinamas 2022-2023
m. m. STEAM veikly planas
pradiniame ugdyme. Organizuoti
edukaciniai uZsiémimai laboratorijose.

8.3. Dokumenty valdymo Idiegta Bendroji Paruostas ir jgyvendintas gimnazijos
bendrosios informacinés dokumenty valdymo | pasirengimo pereiti prie centralizuotai
sistemos sukiirimas ir jdiegimas. | sistema. teikiamy dokumenty valdymo

bendrosios informacinés sistemos
paslaugy veiksmy planas.

8.4. Pasirengti diegti atnaujintas | Uztikrinti sékmingg | Suburta atnaujinamo ugdymo turinio

bendrasias programas. mokytojy igyvendinimo komanda.
pasirengima diegti
atnaujintas Tobulinamos mokytojy kompetencijos
bendrasias atnaujinto ugdymo turinio
programas. jgyvendinimo klausimais.

Mokyklos bendruomené nuolat
informuojama apie atnaujinty bendryjy
programy diegimo Zingsnius.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (nedarbingumas ir kt.).

9.2. LeéSy triikkumas.

9.3. Teiseés akty kaita.

9.4. Ekstremali situacija (karantinas).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sililymai:
Veikla vertiname labai gerai. Numatytos veiklos igyvendintos ir atliktos papildomos veiklos. kurios
uztikrino sklandy ir saugu gimnazijos darba.

Gimnazijos tarybos pirmininké “at 7~ (ksana DavleSeviciené 2022-01-31

11. Jvertinimas, jo paormdlmas ir swlymal SU\UjL mi !@2&10,&) ?/[jl/t() W?&)O”M
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas OQ)\L@JL
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