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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

2019 m. jgyvendinamas strateginis tikslas: ugdymo(si) kokybés tobulinimas. Siekiama sudaryti
daugiau galimvbiy kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sékme. Atliktas gimnazijos veiklos
isivertinimas taikant IQES online sistemos instrumentus, mokykly jsivertinimo rekomendacijas.
Rezultatai parodé, kad 97 proc. mokiniy supranta mokymosi svarbg ir Zino, kad mokykloje jie skatinamai
bendradarbiauti, padéti vieni kitiems, jiems jdomi ir prasminga organizuojama socialiné ir visuomeniné
veikla. Stebimi ir analizuojami BE, PUPP rezultatai, priimti sprendimai tobulinti pasiekimus. Abiturientai
pasirinko laikyti 6 egzaminus. 5 egzaminai iSlaikyti 100 proc.( 21 proc. aukitesniuoju lygiu, 32 proc. —
pagrindiniu, 47- patenkinamu) Plétojamas kryptingos ugdymo veiklos diferencijavimas ir
individualizavimas. Teikiama savalaiké ir efektyvi ugdymosi pagalba jvairiy poreikiy mokiniams
(organizuojamos individualios konsultacijos). Kuriama kaupiamojo vertinimo sistema. Gimnazijoje
sukurta ir veikia mokinio asmeninés paZangos fiksavimo sistema. Organizuota mokiniy pazangos
igyvendinimo stebésena: visi mokiniai moka jvertinti savo paZanga, supranta. kaip tobulinti rezultatus, j ka
kreiptis pagalbos, mokosi i$siaiskinti mokymosi poreikius. Sustipréjo mokytojy — mokiniy — mokiniy tévy
bendradarbiavimas siekiant aukStesniy ugdymosi rezultaty. Ugdoma mokiniy mokeéjimo mokytis
kompetencija. Vyksta kryptingas mokiniu saves paZzinimas. DidZioji mokytojuy dalis dirba inovatyviai:
mokosi ir taiko ugdymo procese iSmaniasias technologijas. Aktyvi projektiné veikla: kartu su V&I meny
agentiira ., Anscape”, Brity taryba ir Goethe's institutu jgyvendintas projektas .Namai®, vasaros poilsio
projektas ..Profesijy traukinukas“, ,Mokék plaukti ir saugiai elgtis vandenyje™, ,Pienas vaikams™,
.Vaisiy vartojimo skatinimas vaikuy ugdymo jstaigose™, asociacijos ,Slinktys” inicijuotas projektas
.Integruotos literatiiros pamokos Pietrv&iy Lietuvoje”, .,Dainiy dialogai Pietryéiy Lietuvoje™.

Pamokos vyksta netradicinése erdvése. Pamokos, veiklos vyksta kultiirinése erdvése — muziejuose,
iZymiose istorinése vietose. Visi mokytojai vedé bent po viena veikla netradicinése edukacinése aplinkose.
Lietuviy literatliros pamoka- Baroko miestas — Vilniuje, istorijos — Valdovy riimuose, Lietuvos
nacionaliniame muziejuje, Dieveniskiy istoriniame regioniniame parke, G. Zagunio Fiities vietoje, dailés —
MO muziejuje, chemijos — Vilniaus universiteto chemijos laboratorijoje. technologiju — uZzimtumo centre,
priesgaisrinéje tarnyboje, automobiliy servise, fizinio ugdymo- Lietuvos tikstantmeio gimnazijos
baseine.

Einame geros mokyklos link mokyklinj gyvenima pajvairindami jdomia veikla, jvykiais ir
nuotykiais. Nuolat vykdomas mokiniy ir esant reikalui juy tévy informavimas, Konsultavimas ugdymo
karjerai klausimais. Kasmet tiriami mokiniy poreikiai, vykdomi profesinio veiklinimo vizitai. Mokiniai
susipaZing su tolimesnés savo karjeros galimybémis. Nuolatos stebimas mokiniy pamoky lankomumas,
atnaujinta lankomumo kontrolés sistema.

Mokytojai, siekdami kiekvieno mokinio asmeninés pazangos augimo, tobulina dalykines ir
bendrasias kompetencijas. 2019 m. 90 proc. mokytoju dalyvave mokymuose 900 valandy. Vienam
mokytojui vidutiniskai tenka po 39 valandas. Mokytojai jgijo daugiau Ziniy pamokos organizavimo,
mokiniy motyvacijos suZadinimo, paZangos matavimo ir bendryju kompetencijy ugdymo srityse:
Dalyvauta mokymuose: ,,Siuolaikiska pamoka. Skaitmeniniy mokymo priemoniy kiirimas ir panaudojimas
pamokoje”, ,.Informaciniy komunikaciniy technologijy taikymas Siuolaikinéje pamokoje”, ,.Kaip padeti
vaikams labiau pasitikéti savimi?, ,Lietuviy kalbos pamokos: kaip derinti tradicines ir skaitmenines
mokymo (si) priemones siekiant efektyvaus bendradarbiavimo ir asmeninés mokinio paZangos?™,
.Imanios technologijos ugdymo procese — paprasta ir jdomu”, ,.Greitasis skaitymas ir greitasis
isiminimas®. Gimnazijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas tikslingas, padedantis veiksmingai
igyvendinti ugdymo turinj. Mokytojai dalinasi geraja patirtimi, kvieCia kolegas ir administracija j




pamokas, mokiniy atostogy metu organizuoja metodines dienas. Geréja bendradarbiavimas tarp mokytoju.
atsiranda galimybé pasimokyti i$ kolegy patirties (geros ir blogos) ir pasimatuoti® naujy metody,
skatinama mokytoju saviugda, kiirybiskumas ir lyderyste. Mokytojai kasmet reflektuoja savo pedagoging
veikla, numato tobulintinas profesines sritis. Didéja pasitikéjimas savo profesiniu pasirengimu. 100 proc.
mokytojy dalyvauja mety pokalbiuose. Juose analizuojama mokytojo veikla ir mokiniy pasiekimai,
numatomos individualios priemonés gerinti mokiniy pasiekimams.

lgyvendinant strateginj tiksla: pilietiSkos, kirvbiskos, sveikos ir saugiai gyvenanéios bendruomeneés
kiirimas formuojama savita gimnazijos kultiira, saugi ir palanki mokymosi aplinka. Gerinant gimnazijos
jvaizdj kiirvbiniais mokiniy ir mokvtoju darbais puofiamos gimnazijos erdvés. Gimnazijos tinklalapyje
skelbiama savalaiké informacija, jsivertinimo rezultatai panaudojami gimnazijos wveiklos kokybeés
gerinimui. Pagal galimybes tenkinami bendruomenés poreikiai. Tévai teigiamai vertina mokykla. sukurtas
palankus emocinis klimatas mokytis. Atnaujintos ir sékmingai veikia prevencinés programos (sveikos
gyvensenos, patyéiy ir t.t.), jgvvendinta Olweus patyCiy prevencijos programa. Visi mokytojai, gimnazijos
personalas dalyvavo mokymuose ir studijavo programa. kuri yra orientuota j patarimus, Kaip kurti saugia
aplinka mokykloje, kaip puoseléti pozityvias vertybes ir bendruomeniSkuma, kurti pozityvu ir saugy
mikroklimata, pastebéti ir tinkamai reaguoti j paty&ias, padéti mokiniams tapti asmeniskai ir socialiai
atsakingais pilieiais. Gimnazijos bendruomenés nariai jauliasi saugiis, elgiasi vienas su kitu pagarbiai.
Tevai pasitiki gimnazija. Tesiamos sveikos gyvensenos tradicijos.

Siekiant mokiniy pozityvaus bendravimo su bendraamzZiais bei mokytojais ugdome bendraja mokiniy
kultiira. Stiprinami mokiniy rySiai su menu ir kultiiros pasauliu. organizuojami tradiciniai gimnazijos
renginiai, fiksuojami gimnazijos istorijos faktai, susitinkame su rasytojais ir meno darbuotojais, aktyviai
dalyvaujame projektuose, vykstame j kult@iros renginius uZ gimnazijos riby.

Kuriamos naujos, skatinantios bendruomenés kirybiSkuma tradicijos. Vykdoma neformaliojo
Svietimo veikla. Gimnazijoje veikia 10 sporto, meninés raiskos ir kitokio pobiidzio biireliy jvairaus
amziaus mokiniams. Veiklose dalyvauja 77 proc. visy ugdytiniy. Mokiniai ir mokytojai, neformalaus
ugdymo ir projektiniy veikly metu, plétoja dalykines ir bendrasias kompetencijas. Ugdomos
bendrakult@iriné, iniciatyvumo ir kiirybingumo, komunikavimo kompetencijos, darbo komandoje jgiidziai.
Nuolat skatinama tauty draugysté bei bendradarbiavimas. Aktyvinome socialing partnerystg.
lgvvendiname tarptautinj mokykly mainy projekta Erasmus+ ,,.SMART SCHOOLS FOR SMART AGE*
su Turkijos. Bulgarijos. Lenkijos ir Portugalijos mokiniais.

Gimnazijos mokiniai dalyvauja tolerancijos ir pilietinése akcijose. renginiuose. Gimnazijoje
organizuojamos valstybinés Sventés. Ugdomos mokiniy vertybés ir bendrosios kompetencijos. Mokiniai
puoseléja istoring atmintj, pilieting savimong, pagarbg istorinei praeiCiai, demokratinéms vertybéms.
Gimnazijoje skatinama pozityvi Ivderysté. Veikianéios savivaldos institucijos (gimnazijos taryba,
Mokytojy taryba. Metodiné taryba, Mokiniy taryba) dalyvauja sprendziant ir tobulinant ugdymo proceso,
socialinius, finansinius ir Kitus gimnazijos bendruomenés veiklos klausimus. Dalykuy ugdymo turinio,
programuy bei ilgalaikiy planu rengimo, mokiniu pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo tobulinimo klausimai
svarstomi mokytojy metodinése grupése, vienijanCiose visa mokytojy bendruomeng. Metodinés grupés
aktyviai dalyvauja sudarant gimnazijos ugdymo plana, veiklos plana, atliekant gimnazijos jsivertinima.
Gimnazijos veikla, aktualiis ugdymo klausimai sistemingai analizuojami Gimnazijos tarybos, mokytojy
tarybos, Vaiko gerovés komisijos posédZiuose, Metodingje taryboje, tévy susirinkimuose. Mokiniai renka
mokiniy taryba ir mokiniy atstovus valdanéiuose gimnazijos organuose.

Didzioji veikly dalis buvo sékmingai jgyvendinta, kai kurias veiklos sritis toliau tobulinsime 2020 m.

I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu metu veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir ju rodikliai
Mety uzduotys rodikliai (kuriais

(toliau — Siektini rezultatai :i?““la“‘a‘f
wipotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Dalyvauti Vvkdyti ugdomaji | Stebéti 30 pamoky per | Visus metus vvkdytas ugdomasis
savivaldybés LL3 mokytojy metus, mokytoju konsultavimas.
mokytoju kirybinés | konsultavima. 20 % mokytoju dalinasi | Aplankyta ir aptarta su mokytojais
komandos pokyé&iy | Teikti mokytojams | aktyvig pamoky planais | 30 pamokuy. Kaupiami mokytojy
projekte ..Pamoka. | rekomendacijas savivaldybés svetainéje. | gerosios patirties (sékmingu




kurioje noriu biiti. | pamokos kokvbés pamoky) iSpléstiniai planai. i% kuriy
Partnerysté vaiko | tobulinimui. mokosi neturintys patirties
sékmei™ Mokytojai dalinsis mokytojai. 29 % mokytojy dalinasi
pamoku planais su aktyviy pamoky planais
kolegomis. savivaldybés svetainéje.
1.2. Ukikrinti Teisés aktuose Teisés aktuose SklandZiai pereita prie mokytojy
sklandy mokytojy nustatytais nustatytais terminais etatinio apmokéjimo antro etapo.
etatinio terminais paskirstyti etatai, atlikti | Mokytojy susirinkime aptarta darbo
apmokéjimo 2 paskirstyti etatai, darbo sutaréiy kriivio sandara. susitarta dél
etapo atlikti darbo pakeitimai, parengta valandu funkcijoms, susijusioms su
igvvendinima. sutaréiy pakeitimai, | reikiama dokumentacija | profesiniu tobuléjimu ir veikla
parengta reikiama bendruomenei, darbo grafiko
dokumentacija sudarymo. Darbo kodekse numatyta
tvarka visiems mokytojams pateikti
pranesimai apie darbo sutaréiy
salygy pakeitimus, 100 % atnaujinti
darbo sutaréiy priedai. sudaryti ir
patvirtinti mokytojy darbo grafikai,
patvirtintas pedagoginiy pareigybiu
sgrasas.
Nustatytos uzduotys jgyvendintos,
pasiekti numatyti rezultatai.
1.3. Formuoti Darbuotoju Dalyvauti ne 2019 m. dalyvauta 18 dieny
besimokanéios mokymasis maziau kaip 5 kursuose ir seminaruose, i3 viso
organizacijos siejamas su mokymuose, 134 val. Patobulintos
kultiira, utikrinti gimnazijos seminaruose, kompetencijos tarpdalykinés
nuoclatinj pedagogy | strategijos konferencijose ir pan. integracijos, pamokos stebéjimo,
tobuléjima. igyvendinimu, Ne maziau kaip 90 % pasirengimo kompetencijy
taikomos pedagogy dalyvauja vertinimui ir vadovavimo
veiksmingos tiksliniuose meistriskumo lavinimo, darbo
mokymosi formos. | kvalifikacijos kodekso pakeitimo. dokumenty
tobulinimo renginiuose. | valdymo, finansinés veiklos, darbo
Kolegialaus santykiu ir kt. srityse.
griztamojo rysio 2019 m. 90 proc. mokytojy
formavimas dalvvavo vidutiniskai po 5 d. t.y.39
gimnazijoje. val. per metus mokymuose, dalinosi
isklausyty seminary medziaga,
mokési vieni i3 kitu dirbti su
naujomis technologijomis.
1.4, Dalyvauti Ugdyti mokiniy Ataskaitos SMPF apie Laiku pateikta SMPF projekto
tarptautiniame tarpkultiirines, projekto jgyvendinima. | jgyvendinimo ataskaita. Projekto
Erasmus+ projekte | lingvistines, Mokiniy mokymai pagal | dalyviams buvo organizuoti darbo
.I5manioji mokykla | informaciniy projekte numatytas su  mobiliomis  programélémis
ismaniam amziui® | technologiju veiklas. mokymai, mokytojams — seminaras
sudarant galimybe | naudojimo kompe- | Organizuota ir dalyvauta | ,.I3maniosios technologijos ugdymo
gimnazijos tencijas matema - projekto koordinatoriy procese.” |Ivvko susitikimai 4
mokytojams ir tikos, literatiiros, veiklose. Salyse, paruosti namy darbai:
mokiniams tikybos pamokose, | Organizuotas projekto sukurtos 9 pristatymai skirtingomis
susipazinti su panaudoti skirtingy | partneriy i3 Turkijos, iSmaniosiomis programomis,
Europos 3aliy kultiiry geraja Bulgarijos. Lenkijos, kuriamos pamokos socialiniame
ugdyvmo metodais ir | mokymosi patirti, | Portugalijos priémimas, | tinkle Edmodo. Organizuotas
juos panaudoti gerinti bendravimo | mokymai. projekto  partneriy  priémimas,
ugdvmo proceso bei bendradarbiavi- mokymai Lietuvoje, birzelio 2-8 d.,
organizavimui mo jgidZius Lapkri¢io 14 d. wvyko wvideo
daugiakultiréje susitikimas.

aplinkoje.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos is dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos

2.1

3. Ukzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikia papildomuy, svariu jstaigos veiklos rezuliatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.0Organizuota sklandi PoSkoniy Tyrimai parodé, kad mokiniai sékmingai prisitaiké prie
pagrindinés mokyklos mokiniy adaptacija naujos aplinkos, klasiy vadovés sukiiré gerus santykius
gimnazijoje su savo auklétiniais, mokiniai supranta naujus

reikalavimus.
3.2, Uztikrintas mokiniy i35 PoSkoniy Paruoitos naujos tvarkos ir dokumentai uztikrinantys
senilinijos pavézéjimas. mokyklinio autobusiuko sklandy eksploatavima,
sudaryti mardrutai, grafikai.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
? , s s : (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uluotys Sapktin: soonitning vertinama, ar nustatytos ir ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. ,I
4.2. |
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vvkdant uzduotis jsivertinimas

. : % . Pazymimas atitinkamas
Uzduo¢iy jvvkdymo apraSymas Tiglis
5.1. Uzduotys jvvkdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (]
5.2. Uzduotys i5 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [1
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (]
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 6.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencija

Direktoré - Lolita Mikalauskiené 2020-01-18
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ‘< \}fumﬁs} (vardas ir pavardé) {data)




